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BEJGELINEAU

Bureau d'Etudes Ingénierie
Génie Climatique & Electrique

‘“‘ ACTEMIUM Paysdeloire

Automation

Expert en Electricité, Automatisme, Informatique et
Robotique en milieu industriel.
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Vous souhaitez effectuer un stage ? Une alternance ?
Contactez-nous :

Q 10 rue 9 mai 1950 49310 Montilliers Qs 02.41.56.15.41
X recrutement.aepr@actemium.com @ www.aepr.fr

Le college Saint-Jean est un établissement & taille humaine, dynamique et ouvert, ot
chaque éléve trouve sa place, découvre ses talents et construit son avenir dans un climat
de confiance et de bienveillance.

C'est bien plus qu’un collége, c’est un lieu de vie ot il fait bon vivre.

Notre équipe éducative, active et engagée, met tout en ceuvre pour accompagner
chaque éléve et sa famille, avec l'attention d'un suivi personnalisé selon les besoins de
chacun.

L'objectif : Permettre & tous de vivre son propre parcours de réussite et d'excellence.

Notre projet éducatif est construit autour de 4 axes :
Un lieu d'enseignement, de formation et d'apprentissage
Un lieu inclusif qui aide chaque éléve a grandir
Un lieu d'ouverture sur le monde
Plus gqu’un colleége, un lieu de vie

Afin d'accompagner I€léve dans son projet personnel et de I'aider & se découvrir, un
parcours d'orientation est mis en place dés la classe de 5™,
Ainsi, le college propose une grande diversité de projets et de parcours adaptés :
La 5™ aménagée
La 4 Orient’pro
La 3™ Découverte professionnelle
Les options Cadets de la sécurité en 4°™ et Classe défense en 3°me
L'association sportive et les options sportives (gymnastique ou sports collectifs)
Le PSC (Premiers Secours Citoyen)
Les séjours linguistiques
La robotique (challenge ROBOTEC49)
Et bien d'autres initiatives...

A travers cette plagquette, vous aurez un apercu de la vie de |'établissement.
Toute I'¢quipe saura vous accueillir avec plaisir.

Au nom de toute I'équipe
Mélanie Papin,
Chef d’Etablissement
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Horaires

Lundi, mardi, jeudi, vendredi Mercredi matin Adresse mail
Secrétariat 8h45 - 12h | 13h30 - 7h 8h45 | 12h15 secretariat@saintjeanvihiers.org
Comptabilité 8h30 - 12h | 13h30 - 17h30 Fermé comptabilite@saintjeanvihiers.org
Vie scolaire 8h20 - 12h [ 13h10 - 17h30 8h20 - 12h15 vie-scolaire@saintjeanvihiers.org

Cours tous niveaux

Lundi, mardi, jeudi, vendredi n AT¢¢
~ . ~ . . - . B | | ] v NN =
Le collége Saint-Jean est un collége catholique diocésain sous Matin 8h50 - 12h ou 12h15 = fois N W CH::}rFi’é)?ﬂAL
contrat dassociation avec I'Etat. e 14h - 17h B e
Il accueille cette année 325 éleves répartis en 14 classes. Mercredi
Chaque classe dispose de sa salle de cours. Matin 8h50 - 11h50 ou 12h15

Dans le cadre de I'EPS (Education Physique
et Sportive), les options sportives et les activités

Le collége en lien
de l'’Association Sportive.

avec un réseau d’écoles

11 écoles de I'enseignement catholique sont rattachées au
college Saint-Jean :

CLERE-SUR-LAYON - Saint-Francaire

CORON - Saint-Louis

LA PLAINE - Francois Dénéchere

LE VOIDE - Saint-Joseph Le CDI Centre de Documentation

MONTILLIERS - Saint-Louis - Saint-Joseph " y J | o | et d’Information

, gymnastique ou sports collectifs, en 5™ et
4éme
2h inclues dans I'emploi du temps de la semaine. Elles visent des
jeunes motivés pour une
pratique plus compétitive avec 2 ou 3 participations & des rencontres
sportives le mercredi.

NUEIL-SUR-LAYON - Saint-Joseph P 21

SAINT-HILAIRE-DU-BOIS - Notre Dame Elle propose une activité sportive plus intense, plus compétitive que
SAINT-PAUL-DU-BOIS - Haute Foy Le CDI Centre de Documentation et d'Information I'EPS pour des éleves volontaires sur le temps du midi. Possibilité
SOMLOIRE = Notre Dame de I'Ouére Une rentrée sereine ol « petits » et « grands » tissent des liens Un lieu de vie de participer & des compétitions le mercredi, avec des niveaux dif-
TIGNE - Saint-Joseph avec le dispositif « Ange-gardien ». Un espace de formation & la maitrise de I'information férents (district, départemental, régional et méme national). En juin

2025, 4 éléves ont participé au Championnat de France de Gym a
St Quentin (Aisne).

Au programme dans I'année : basket, gymnastique, futsal, foot, tennis
de table, badminton, foot féminin.

Un espace de lecture et d'ouverture culturelle
Un espace d'orientation

Un espace d'information

Participation a des prix de lecture

VIHIERS - Saint-Jean
Les éleves de CM2 des écoles du réseau sont accueillis sur
une journée avec les éléves de 6°™ pour vivre au rythme de la
classe de 6°me.

LE COLLEGE SAINT-JEAN 2025-2026 °

a LE COLLEGE SAINT-JEAN 2025-2026



Pour les éléves de 4™

Option pour les éléves de 4¢m. Cette option donne aux éléves volontaires et moti-
vés la possibilité de découvrir I'univers des sapeurs-pompiers et la sécurité civile en
partenariat avec le centre de secours de Vihiers. L'acte citoyen prend tout son sens
avec cette option en développant 'esprit citoyen et la volonté d'étre au service.

Quelques éléments de cette formation (13h)
La participation a la cérémonie de la Sainte-Barbe
Une participation active lors d'un Protocole de Mise en
Sécurité (PPMS) au sein du collége
La visite de I'EDIS (Ecole Départementale d’Incendie
et de Secours) et du CTA (Centre de Traitement de 'Alerte).

° LE COLLEGE SAINT-JEAN 2025-2026

4 P éme

Le dispositif « 5™ aménagée »

Sur ce dispositif, les éléves bénéficient d'un aménagement d'emploi du temps sans
LV2. Les heures de cours sont axées sur les méthodes de travail pédagogiques,
I'orientation et un ou plusieurs projets d'années (aménagement extérieur de I'éta-
blissement, aménagement du hall d'accueil ...

Proposée depuis la rentrée 2025, cette option est un dispositif ou les éléves
n‘ont pas de LV2 et bénéficient de 'aide des professeurs pendant 3h chaque se-
maine pour développer leur compétence en mathématiques et frangais, prendre
confiance et préparer leur orientation.

Pour les éléves de 3™

Dans le cadre de cette option & hauteur de 3h/semaine comprises dans I'EDT, les
éleves organisent de A a Z, pour l'ensemble de leurs camarades de 3™ un forum
des métiers sur une matinée, partent a la rencontre de différents professionnels
en visites d'entreprises et créent une mini-entreprise (vente de tote-bag, mug,
préparation pour gateaux).

Une classe de défense est un projet pédagogique, interdisciplinaire et plurian-
nuel, mené & l'initiative d'une équipe enseignante et en partenariat avec une unité
militaire marraine dans le cadre de I'enseignement de défense. Dans un cadre
structurant et stimulant qui a des effets sur la motivation, le comportement et
I'appétence scolaire, les éleves réaliseront plusieurs actions.

En 2026, les éléves de la classe défense se rendront a la base navale de Brest
durant 3 jours. Ils auront la chance de rencontrer des sous-mariniers et de visiter
le « Triomphant ».

Les objectifs de celle-ci
Offrir un cadre structurant et stimulant qui a des effets sur la motivation, le com-
portement et I'appétence scolaire des éléves
Donner du sens aux apprentissages tout en valorisant I'implication des éléves
Développer l'esprit citoyen et la volonté d'étre au service
Devoir de mémoire

Quelques activités de la formation
Participation & une cérémonie militaire
Participation & la cérémonie commémorative du 11 novembre a Vihiers
Visite du 2°m Régiment de Dragons & Fontevraud
Organisation du cross au profit de I'association ELA pour les éléves de 65 et 5eme
Participation aux actions de la banque alimentaire, les restos du cceur, ...
Visite de la sous-préfecture & Cholet
Visite de ’Assemblée Nationale & Paris

Ouyerture surle monde

En 6°m¢, découverte et temps d'initiation a I'allemand et a I'espagnol.
En 3°m, séjours linguistiques proposés vers le Royaume-Uni ou I'Espagne,
I'Allemagne.

LE COLLEGE SAINT-JEAN 2025-2026 ’




Pour démarrer I'année sereinement, les éléves de 6°™ par petits groupes parti-
cipent & de nombreux jeux pour apprendre a se connaitre et se retrouvent autour
dun pique-nique avec leurs anges gardiens (éléves de 3°™).

« A la découverte des

EspacesNaturels Sensibles..

Cette action permet aux éléves de se sensibiliser & la préservation de la biodi-
versité. Accompagnée par une structure spécialiste, chaque classe devra mettre
en place une ou plusieurs actions en faveur de la biodiversité au college.

O Participation a l'exposition « Force de la nature » au Chateau de Maupassant
pour découvrir les paysages de I’Anjou (faune et flore)

O Projection du documentaire « Sensibles, au cceur des espaces naturels de
I'’Anjou » et échanges avec le réalisateur.

O Sortie au parc oriental de Maulévrier avec une visite et un atelier Kokedama.

° LE COLLEGE SAINT-JEAN 2025-2026

Journée sportive d’intégration au

Centre Boliesse.a.Murs:Erigné

Initiation au Kinball, escrime, tir & 'arc, laser biathlon et escalade.

Animation et initiation aux danses irlandaises avec 'Association Myst'Eire.
Pour aider au financement du séjour avec nuitées en 4™, les éléves orga-
nisent en lien avec I'Association des Parents d’Eléves une vente de jus de
pommes et de limonades.
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Journée d’intégration et conférence

Initiation au kinball, escrime, tir a 'arc, laser biathlon et escalade
au Centre Bouésse a Murs-Erigné.

Participation & une conférence sur le théme des “volcans” (risques,
surveillance, bienfaits).

a LE COLLEGE SAINT-JEAN 2025-2026

Challenge Robotec49

Challenge Robotec49 inter-colléges & Doué-la-Fontaine en juin 2025 : compéti-
tion, stress et bonne ambiance au programme.

Hébergés dans les familles en Angleterre, les éléves ont pu découvrir
la vie quotidienne a l'anglaise, les principaux monuments et quartiers
de Londres.

Direction I'Allemagne pour les éléves germanistes de 3™ en octobre
dernier. Hébergement en famille, compris le week-end. Les éléves ont
pu découvrir les villes d’Augsbourg, Munich, Nuremberg, la forteresse
impériale, le stade de I'Allianz Arena, le chateau de Neuschwanstein, ...
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Mon travail

[e collége,
mlc’eudb/zéentatéono

Pour l'orientation, le college Saint-Jean permet :

4 P éme

Sur les heures de vie de classe, les éléves participent & des ateliers «
connaissance de soi », pour travailler sur leurs qualités et présentent
leur métier de réve.

Pour les éléves de 4°™

Journée de l'orientation : atelier sur les compétences transversales
Découverte des formations et des métiers avec |'Orientibus
Participation au tremplin des métiers de l'artisanat avec découverte
des secteurs d'activités et des métiers.

a LE COLLEGE SAINT-JEAN 2025-2026

Pour les éléves de 3™

Participation a la Semaine de I'Enseignement technologique et
professionnel (La Providence, Jeanne Delanoue, Wresinski et Pouillé)

Visite du lycée Notre-Dame & la Salle de Vihiers

Une soirée d'information sur l'orientation post 3*™ animée par des
chefs d'établissements de lycées d'enseignement général, technolo-
gique et professionnel.

Le forum des métiers organisé par les éléves de 3™ DP au college
ou une vingtaine de professionnels viennent parler de leur métier.

Une séquence d'observation obligatoire en entreprise (stage) sur
temps scolaire de 3 ou 4 jours

Pour les éleves volontaires, stage sur temps de vacances scolaires
(Toussaint, Février et Paques).

él/!| d .

En fonction des niveaux de classes les éléves du college rencontrent des inter-
venants sur des thématiques de prévention :

0 éme

Les éléves sont sensibilisés a la sécurité dans les bus avec en fin d’intervention
un exercice d'évacuation de bus.

Sur le théme du « harcélement scolaire », les éléves participent a I'Escape Game
organisé par les animateurs du centre socioculturel de Vihiers « le coin de la rue ».

H eéme

Intervention de l'association « Génération numérique» pour sensibilisation a
I'utilisation de l'outil numérique et aux écrans.

Intervention de 'ACVS (Agir Contre les Violences Scolaires) sur le harcélement.

Intervention de I'Equipe Mobile d’Appui Scolaire (EMAS) sur la gestion des
émotions.

LE COLLEGE SAINT-JEAN 2025-2026 Q




Niveau 4:™

Intervention de 'Association Génération numérique auprés
des éléves pour les sensibiliser au cyberharcélement et |'uti-
lisation de l'outil numérique.

Intervention sur la vie affective et sexuelle avec des person-
nels de la MSP (Maisons de santé pluriprofessionnelles) et du
CSI (Centre Social Intercommunal) de Vihiers.

Intervention de la Maison de Protection des Familles, unité
de gendarmerie pour aborder :

O Les addictions

O Les violences intrafamiliales

a LE COLLEGE SAINT-JEAN 2025-2026

Proposée aux éleves de 3™ et 4°™ Cadets de la sécurité.

Au programme de cette formation :

O Alerter les secours

O Protéger une victime

O Mettre la victime en PLS (Position Latérale de Sécurité)

O Pratiquer la réanimation cardio-pulmonaire sur enfant et adulte

La formation est dispensée par Mme Gabard, enseignante au collége et pompier
volontaire.

Remise de diplémes

Chaque année, les anciens éléves de 3 et leurs familles sont conviés a venir
retirer leur dipldme national du brevet (DNB) et leur attestation de participation
a la « Classe Défense ».

Lors de cette cérémonie républicaine, les dipldmes sont remis aux lauréats ap-
pelés un par un, par les élus de la commune Lys-Haut-Layon et par le repré-
sentant de la DMD 49 (Délégation Militaire Départementale) pour les éléves
de la « Classe Défense ». Soirée conviviale qui réunit anciens éléves, familles,
enseignants et élus.

Yiedeclassg

A raison d'une heure par quinzaine et par niveau, la « vie de classe »
7

permet un échange entre les éléves et leur professeur principal ot cha-

cun peut s'exprimer, ce qui permet un accompagnement personnalisé.

Un éléve de 3°™ est ange-gardien d'un éleve de 6°™ pour faciliter
son intégration au collége avec des temps de rencontres planifiés sur
I'année.

4 commissions internes au collége, composées d'éléves délégués, de
parents volontaires, de Mme Debard, responsable de vie scolaire, de
Mme Papin, chef d’établissement et de professionnels sont en place :
O Animation

O Restauration

O Santé, bien-étre

O Bien vivre ensemble
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Un collé
ou chacun a sa place

Les éleves délégués

Ils se font les porte-parole de leur classe respective et ensemble ils
essayent de faire des propositions ou d'apporter des améliorations
pour un mieux vivre ensemble.

Cette année, les éléves de 6°™, ont voté en condition réelle d’élec-
tion avec les matériels empruntés a la mairie de Vihiers (isoloir, urne,
enveloppe, bulletin).

G LE COLLEGE SAINT-JEAN 2025-2026

Les parents délégués

Les délégués de parents ont pour mission d'‘étre le lien entre les fa-
milles de la classe et le chef d'établissement. Ils se retrouvent avec le
chef d'établissement, le responsable de la vie scolaire, les professeurs
principaux et référents de niveaux 2 fois par année scolaire.

Rencontres parents-professeurs

Tout au long de I'année, I'equipe pédagogique est disponible et &
I'ecoute. Des temps de rencontres sont organisés entre parents et
professeurs.

L'equipe de vie scolaire est au service de votre jeune pour
lui assurer un cadre sécurisant et bienveillant tout au long
de lajournée

Accueil

Présente chaque jour, I'equipe de vie scolaire, assure I'accueil
et le départ des éléves que cela soit en bus, a pied ou & vélo...
Elle assure la surveillance des récréations ainsi que la pause
méridienne et les heures de permanence en salle d’étude.

Absences/Retards

L'appel des éléves est effectué deux fois par jour & 8h50 ainsi
qu'a 14h. Toute absence ou retard doit étre justifié.

Objet perdu

Carte de cantine, pull ou blouson, trousse ou carnet de bord...

! ! !
c’est au bureau de la vie scolaire qu'il faut signaler un objet
perdu ou bien venir voir s'il a été retrouvé.

Tout manquement au réglement du collége sera notifié dans
le carnet de bord sous forme d'une observation ou d'une re-
marque. Tout éléve se doit de respecter le réglement mis en
place au collége St Jean sous peine de sanction.

N

Sur le temps de pause du déjeuner (13h15 - 14h), pour dé-
couvrir, faire preuve d'imagination et travailler autrement, sont
proposés différents clubs et ateliers — encadrement assuré par
des enseignants, bénévoles ou professionnels extérieurs

O Atelier artistique O Chorale
O Atelier méditation O Aumdnerie
O Club théatre O Association Sportive

Sur ce méme temps, sur la cour sont également proposées
selon un planning établj, les activités

O Foot

O Basket

O P'tits palets

O Baby-foot

© Tennis de table
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Les salles o bati

De la 6™ & la 3™, chaque éléve a son bureau et sa salle de cours.

Pour les matiéres scientifiques, artistiques, les langues étrangéres, des salles spécialisées
sont & disposition : un laboratoire de sciences-physiques, un laboratoire pour la SV.T,,
une salle d'arts plastiques, une salle de musique, des salles pour la technologie, des
salles pour les langues étrangéres allemand et espagnol et une salle multimédia.

Les Associations composées de parents

L'A.P.E.L., groupe constitué de parents dynamiques, contribue activement
a l'organisation d’'actions destinées a récolter des fonds pour le financement
des activités et sorties pédagogiques : vente de galettes des rois briochées,
de pizzas, souscription, collecte de cartouches d'encre, ...

Pour I'EPS, une salle de sports sur site et 20 VTT permettent l'apprentissage des sports

individuels et collectifs en extérieur/intérieur gymnastique, ping-pong, badminton,

course d'orientation, etc...)

En équipement informatique le collége dispose d'une centaine d'ordinateurs répartis

sur:
O 2 salles multimédia

O 1classe mobile avec 16 ordinateurs portables
016 tablettes

O Des ordinateurs dans les salles de technologie, en salle de permanence et au CDI

Restauration

Le prestataire pour la restauration scolaire est Scolarest.

Les plats sont préparés sur place. Les éléves et personnels se servent
aux buffets des entrées et des desserts (2 choix possibles) et sont
servis pour le plat principal.

Le service est a l'identique d'un self. Chaque éléve prend soin de
remplir le plateau & sa convenance afin de faire un repas complet -
entrée, plat, dessert.

Plusieurs fois dans I'année, il est organisé des restos potes. Par groupe
de 10, les éléves ont le choix de s'inscrire pour un plat unique : tar-
tiflette, pizza, raclette.

a LE COLLEGE SAINT-JEAN 2025-2026

L'A.Ge.C. a pour fonction d'assurer la gestion financiére, sociale etimmobiliere
de I'établissement :

L'essentiel des travaux de construction et de rénovation

Les achats de matériel et de mobilier pour la mise en place du projet éducatif

L'A.Ge.C. est également employeur et recruteur du personnel non enseignant
de I'établissement qui regroupe une dizaine de personnes a temps complet ou
partiel (personnel administratif, personnel d’éducation, personnel d'entretien,
chef d‘établissement).

(4]
Scolarest

Nous transmettons
chaque jour le plaisir
L - _ du GOUT, du PARTAGE
HANIFESTE en vidéo — et de la PROXIMITE.

s Nous transmettons le plaisir du golt aux
=T
Ofp2=0)

jeunes générations. Nouscuisinons pour que www.scolarest.fr
la jeunesse prenne plaisir a manger de facon
équilibrée et responsable. Nous contribuons Direction Régionale

= au plaisir du partage et du vivre ensemble. Nous Bretagne Pays de la Loire

encourageons le plaisir d'agir pour la planete et 9 rue Thomas Edison
nous aidons a créer une société durable pour le 44470 Carquefou
plaisir des générations futures. Tél:02.28.09.28.28

Pour toutes les personnes qui le souhaitent ; éléves,
profs et personnels, participation a différents temps :

O Une Célébration de rentrée

O Une Célébration de Noél et un temps convivial avec le partage
dun chocolat chaud en fin d'aprés-midi.

O Un Temps fort vers Paques : célébration, bol de riz au profit d'une
association solidaire puis activités spécifiques par niveau

UQWWWW
awwoncjzemmde{foi...o

Pour les éléves de 6™ :

Au choix : Caté ou Culture chrétienne et religieuse. 1séance chaque
semaine sur temps scolaire, encadrée par un adulte, personnel de
I'etablissement ou bénévole

Pour le parcours caté : « Kim et Noé »

Pour le parcours culture chrétienne et religieuse : « DokThéo ».

215 éme éme éme

Un temps d’auménerie le lundi entre 13h15 et 14h. Lieu de débat,
de partage et d'échange sur différents thémes qui posent question :
la vie, la mort, le pardon ...

Réalisation de panneaux, de cartes pour Noél, ...

Ce lieu est animé par Damien Grimaud, bénévole de la paroisse,
catéchiste en 6™

Soirée « ados » par niveau : 5 soirées & theme le mardi de 17h30 &
20h a la maison paroissiale de Vihiers.

Themes qui peuvent étre abordés selon les niveaux :

O « Egalité Filles-Gargons »,

O « Cest quoi I'amour ? »

O « Ou trouver le bonheur ? »

O « Internet : un monde plus proche ?

1temps fort 4/3 avec des éléves des 7 établissements du réseau :
College St Joseph et lycée Robert d’Arbrissel de Chemillé, college
Notre Dame de la Salle de Vihiers, College St Vincent de Brissac, Col-
lége St Paul de Thouarcé et le collége St Joseph de Doué la Fontaine.

LE COLLEGE SAINT-JEAN 2025-2026 Q




Un collége quimet @ la
innonition des famil )
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Tenues par une psychologue clinicienne 1fois par semaine le jeudi (10h-14h)
Ouvertes & tous les éléeves de la 6™ & la 3°™ pour toute question personnelle,
scolaire, d'orientation, de moqueries, de problémes relationnels avec les autres...
Lieu d'échanges et d’écoute neutre et bienveillant afin de permettre aux éléves
d‘évoquer leurs préoccupations, soucis, questions en toute confidentialité et ainsi
leur permettre de poursuivre leur scolarité plus sereinement.

Service gratuit.

Devoirs faits et étude du soir pour les éléves volontaires

Sur la base du volontariat pour les éléves en lien avec I'equipe pédagogique de
la classe

Le lundi et/ou jeudi de 177h30 & 18h30, en salle d'étude, encadrée par Mme De-
bard, responsable de la vie scolaire. Elle est proposée aux éléves quile souhaitent
ou suite & la proposition du conseil de classe pour quelques éléves. Un cadre
propice au travail est mis en place :

Un effectif ne dépassant pas les 12 éléves,

Une aide ponctuelle peut étre apportée par la responsable de la vie scolaire en
charge du groupe,

Une entraide entre éléves de méme niveau peut étre autoriser si nécessaire,

Les parents ont en charge seulement le retour & domicile de leur enfant,

Cest un service gratuit
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Les transports scolaires

Service assuré par le Conseil Général de Maine-et-Loire et Cholet Bus.

Un collé

o o
Les portes ouvertes
Elles ont lieu sur 2 temps en janvier.
Accueil assuré par les membres de I'équipe éducative et des associations

de gestion et de parents d‘éléves et les visites sont assurées par des éléves
guides.

Site du coll2

Il permet l'acces :

 Aux actualités de Iétablissement

& Aux informations pratiques

& Aux menus du restaurant scolaire, ...

Plateforme EcoleDirecte

(messagerie sécurisée collége/famille/personnels/éléves)

Aleur entrée au colleége, il est remis & chaque nouvelle famille un identifiant
et un mot de passe pour un acces personnel a EcoleDirecte. Ces données
sont valables pour toute la scolarité de I'éléve au collége.
Ce portail permet aux familles de I'établissement 'accés & :
O La messagerie avec les enseignants et personnels administratifs de 'éta-
blissement
O La consultation :

o Des notes, des absences, des sanctions, ...

o La facturation famille, la comptabilité du compte famille

O L'accés aux documents officiels :

o Certificat de scolarité

o Bulletins semestriels

o Factures

o Attestation ASSRT et ASSR2 EcoleDirecte
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Architecte HM.O.N.P. - Gérant
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www.initio-conseil.fr
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